
ล าดบั มาตรการและระบบในการป้องกันการรับสินบน กลุ่มเป้าหมาย ขอ้มลูการกระท าผิด ผลการก ากับตดิตาม หมายเหตุ

1 มาตรการประเดน็ที ่1 มาตรการป้องกันการรับสินบนการให้และรับของขวัญแก่
ข้าราชการชั้นผู้ใหญ่ หรือผู้บังคับบัญชาในเทศกาลปีใหม่ รพ.สต.ในสังกัด สสอ.

บ้านผือ 20 แห่ง
ไม่พบการกระท าผิด

ได้รับมาตรการ และได้แจ้ง
บุคลากรใน รพ.สต. ทุกคน
ให้รับทราบและถือปฏิบัติ

2 มาตรการประเดน็ที ่2 มาตรการป้องกันการรับสินบนในกระบวนการจัดซ้ือจัดจ้าง
รพ.สต.ในสังกัด สสอ.

บ้านผือ 20 แห่ง
ไม่พบการกระท าผิด

ได้รับมาตรการ และได้แจ้ง
บุคลากรใน รพ.สต. ทุกคน
ให้รับทราบและถือปฏิบัติ

3 มาตรการประเดน็ที ่3 มาตรการป้องกันการรับสินบนประเด็นการเงินบริจาค
และทรัพย์สินบริจาค รพ.สต.ในสังกัด สสอ.

บ้านผือ 20 แห่ง
ไม่พบการกระท าผิด

ได้รับมาตรการ และได้แจ้ง
บุคลากรใน รพ.สต. ทุกคน
ให้รับทราบและถือปฏิบัติ

4 มาตรการประเดน็ที ่4 มาตรการป้องกันการทุจริต และแก้ไขการกระท าผิดวินัย
ของเจ้าหน้าทีรั่ฐในสังกัดส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ได้แก่ มาตรการการ
ใช้รถราชการ มาตรการการเบิกค่าตอบแทน มาตรการการจัดท าโครงการฝึกอบรม
 ศึกษาดูงาน ประชุม และสัมมนาตามทีก่ฎหมายก าหนด และมาตรการการจัดหา
พัสดุตามทีก่ฎหมายก าหนด

รพ.สต.ในสังกัด สสอ.
บ้านผือ 20 แห่ง

ไม่พบการกระท าผิด
ได้รับมาตรการ และได้แจ้ง
บุคลากรใน รพ.สต. ทุกคน
ให้รับทราบและถือปฏิบัติ

ประจ าปีงบประมาณ 2567

รายงานสรุปผลการก ากับตดิตาม ประกาศมาตรการการป้องกันการรับสินบนทุกรูปแบบทัง้ 5 ประเดน็

ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอบ้านผือ   จังหวัดอุดรธานี
วันที ่ 28  สิงหาคม 2567

และ ประกาศ เรื่อง แนวปฏิบัตติามเกณฑ์จริยธรรมการจัดซ้ือจัดหาและการส่งเสริมการขายยาและเวชภัณฑ์ทีม่ใิชย่าของกระทรวงสาธารณสุข พ.ศ. 2564



ล าดบั มาตรการและระบบในการป้องกันการรับสินบน กลุ่มเป้าหมาย ขอ้มลูการกระท าผิด ผลการก ากับตดิตาม หมายเหตุ

ประจ าปีงบประมาณ 2567

รายงานสรุปผลการก ากับตดิตาม ประกาศมาตรการการป้องกันการรับสินบนทุกรูปแบบทัง้ 5 ประเดน็

ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอบ้านผือ   จังหวัดอุดรธานี
วันที ่ 28  สิงหาคม 2567

และ ประกาศ เรื่อง แนวปฏิบัตติามเกณฑ์จริยธรรมการจัดซ้ือจัดหาและการส่งเสริมการขายยาและเวชภัณฑ์ทีม่ใิชย่าของกระทรวงสาธารณสุข พ.ศ. 2564

5 มาตรการประเดน็ที ่5 . มาตรการการจัดสวัสดิการภายในของสถานพยาบาล 
ของหน่วยงานทีม่ีกองทุนสวัสดิการภายในหน่วยงาน ส่วนภูมิภาค สังกัดส านักงาน
ปลัดกระทรวงสาธารณสุขทีจ่ังหวัดทีไ่ม่มีคณะกรรมการสวัสดิการ และกองทุน
สวัสดิการภายในหน่วยงาน ส่วนภูมิภาค สังกัดส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข
ในลักษณะสวัสดิการเชิงธุรกิจ

6 ประกาศ เร่ือง แนวปฏิบัติตามเกณฑ์จริยธรรมการจัดซ้ือจัดหาและการส่งเสริม
การขายยาและเวชภัณฑ์ทีม่ิใช่ยาของกระทรวงสาธารณสุข พ.ศ. 2564 รพ.สต.ในสังกัด สสอ.

บ้านผือ 20 แห่ง
ไม่พบการกระท าผิด

ได้รับประกาศ และได้แจ้ง
บุคลากรใน รพ.สต. ทุกคน
ให้รับทราบและถือปฏิบัติ

ผู้รายงาน
(นายสุพจน์  โคคา)

นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ

ไม่มีการก ากับติดตามในมาตรการนี้  เนื่องจาก ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอ
บ้านผือ ไม่มีการจัดสวัสดิการภายในของหน่วยงาน


